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ACUERDO DE COLABORACION ENTRE EL IBERO AMERICAN SCIENCE AND
TECHNOLOGY EDUCATION CONSORTIUM (ISTEC) Y VIRTUAL EDUCA

Las Partes del presente Acuerdo;
1) La Direccion Ejecutiva del ISTEC, por una parte,
Il) La Secretaria General de Virtual Educa . por |a otra partc.

Reconaciendo que;

ISTEC es una organizacién multinacional sin fines de lucro. compuesta por mas= de 125
institluciones  educativas, de Investigacion. agencias gqubernamentales, industriales v
organismos multilaterales de mas de 25 paises de América v la Peninsula Ibérica. El consarcio
fue creado para fomentar la educacion cicntifica y teonoldgica, catalizar la investigacion
internacional y el desarrollo conjunto de sus rmiembros, mejorar las vias de COOPCTaCIion y
brindar eportunidades para la aplicacion y lransferencia de lecnologia,

Considerando que:

1) La Secretaria de Cooperacion lbcroamericana (SECIB). la Sceretaria General de a
Organizacion de los Estados Americanos (OFA), la Organizacion de kstados |bercamericanos
para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (OEl) y la Universidad Nacional de Cducacion a
Digtancia (UNED) dc Espana succribieron, con fecha 2 de diciembre de 2003, en Madrid
(Espana) y Washington (FUA), un Acuerdo Marco con la finalidad de “cstablecer un Marco
Operative para dotar a Virtual Educa de aquellos instrumentos que faciliten su consolidacion %
la ampliacién de su proyeccion”, adscribiendo la Secretaria General de Virtual Cduca a la sede
de Ia SECIB, posteriormente ubicada en |la Organizacion de Estados Iberoamericanos para la
Educacion, la Ciencia y la Cultura (OE!).

i) La XIV Cumbre lbercamericana de Jefcs de Estado y de Gobicmo, celecbrada ¢n San
Joseé de Costa Rica los dias 19 y 20 de noviembre de 2004 con el lema | ducar para Progresar,
aprobd el Programa Virtual Educa como proyecto adscnto a la Gumbre Ibecroamcricana
[Declaracion de San José, punto 36.- “Saludarios con beneplacito COrROracion  comea
proyectn adscrito a la Cumbre Iberoamericana del Programa Victual Educa, iniciativie que
efernplifica la relevancia de fortalecer la cducacion o distancia y la utilizacion de las nucvas
lecnologias de cornuricacion o inlormacion on nuestra regron .|

) Estan asociadas a Virlual Fduca numerozas instilucioncs  multilaterales ¢
iberoarnericanas, tales como: Red Global de Aprendizaje para el Desarrollo del Banco Mundial
(GDLN). Fundacidn Iberoamericana para la Gestion de la Calidad (FUNDIBCQ). Mundacion
Centro de Educacion a Distancia para el Desarrallo Ccondmico y Tecnologico (CEDDET).
UNESCO Brasil. Fundacion Teletorica, Union de Universidades de América Latina (UDUAL).



Organizacion Universitaria Interamericana (OUI). Asociacion |beroamericana de Fducacion
Superior a Distanciaz (AIESAD). Universidad Nacional Auténoma de Meéxico (UNAM), Insttuto
Latincamericano de la Comunicacion Educativa (ILCE), Asociacion de elevision Fducaliva
lberoamericana (ATEI), ctc.

Destacando que:

1) Virtual Educa lleva a cabo iniciativas innovadoras en los ambitos de la educacion. la
capacitacion profesional y la formacion permanente. Como foro de encuentro de los sectores
gubernamental, educativo, corporativo y sociedad cwil, Virtual Cduca se caracteriza por ser
espacio para el didlogo y la convergencia en estos campos, on tanto que su caracter
transversal obedece al nuevo enfoque tematico y multicectorial de  la Cooperacion
Iberoamericana.

I1) Las lineas de lrabajo del plan estratégico de Virtual Educa son lag siquientes’

a) Lincal- Formacion para el empleo y capacitacion profesional

b) Linea ll.- Educacion superior y paradigma tecnologico

c) Linea lll,- Cooperacion ¢ innovacion en |os sistemas educalivos

d) LineaIV.- Centro de informagcion y documentacion

e) Linea V.- Observatorio Virtual Educa

f) Linea VI.- Encuentros. scminarios, conferencias y toros Vinual Educa
g) Linea Vil.- Acciones complementarias

: 1) Por decizidn del Consejo Direclivo de la Organizacion de Estados Iberoamericanos

! para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (QEIl). que eslablecid &l Flan Latrategico en el ambito
de las Nuevas_Tecnologiag, sa resolvid “Solicitar la elaboracion de un Pl Csiratagico de:
Cooperacion Iberoamericana 2006-2006 en ol ambito de las Nuevas Tecnologias, en ol niarco
del Programa Virtual Educa, cuyas lincas do trabojo respondin o las prioridades ooicativas
regionales” [Resolucion n” 7 del Consejo Directive dc la OEl adoptada én su 69" reunion
plenaria.].

Han acordado lo siguienle:

ARTICULOI
Propasito

El propasita do este Acuerdo es establecer la colaboracion entre el ISTEC y VIRTUAL EDUCA.

ARTICULO Il
Informacion y Cooperacion

Las Partes intercambiaran regularmente informacidn acerca de las actividades de inlerés mutuo
y mantendran una cstrecha colaboracion. Establecersan ademas vinculos cspeciales para
coordinar y llevar adelante actividades conjuntas, lal como sc describe en el Articulo L

ARTICULO I
Esfcra de Relaciones Cooperativas (Marco Operativo)

3.1. ELISTEC y VIRTUAL EDUCA colaboraran en la realizacion de proyectos de inleres comun.
Una vez decidido por las Partes cuales de los proyectos y actividades del programa anual de
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trabajo seran implantados conjuntamente, las Partes acordardn los lerminos y condiciones bajo
los cuales se llevaran a cabo tales proyectos o actividades, que constaran correlativamente,
como anexo anual, formando parte integral del presente instrumento.

3.2. Ambas Partes pondran cspecial ¢nfasis on la pucsta on practica de las siquientes
acciones:

a} Creacion del campus virtual de capacitacion del Programa IBERPYMLE.

b) Organizacion, por parte del ISTEC, de seminarios sobre Tecnologia. Innovacion y
Formacién en los Encucntros Intermacionales anuales de Virtual Educa v on sus foros
especializados (Foro Iberoamericano de Innovacion, Capacilacian y Coaperacion. ctc. ).
Colaboracion, por parle de Virlual Educa, en los eventos organizados por ¢l ISTEC en 1a
UE y Lafinoamérica (Bibliotecas Digitales, Educacion a Distancia, Emprendimicnto, 140,
ete.).

c) Diserio de un plan estratégico para dotar de capacidad de acceso digilal o contenidos y
servicios de ultima generacion a universidades y redes de formacidn siluadas en areas
geograficas cn vias de desarrolio cn América Latina y ¢l Caribe.

3.3. Por acuerdo de las Partes. podran realizarse otras actividades, proyoectos o reuniones
profesionales conjuntas sobre asuntos de interés carmun.

ARTICULO IV
Limitaciones Presupugslarias

Las obligaciones financicras incurridas por las Panes como resultado de este Acuerdo estaran

sujetas a la disponibilidad de recursos y a la conveniencia de asignarlos a un fin determinado.

Nada en este Acuerdo limilara la autoridad de los respectivos Grganos para adoptar., modificar,
o enmendar el presupuesto. Se hace constar explicilamente que la firma del presenle Acuerdo
NAQ SUPONE CoMPromiso economico alguno.

ARTICULO V
Duracion, Modificacion y Finalizacion

5.1. Este Acuerdo entrara en vigencia a partir de la fecha en que sea fimado por las Fartes.
Permanecera cn vigor hasta que aiguna de las Partes notifique a la otra por cucrito que no
desea continuar vinculada al Acuerdo.

5.2. Cualquiera de las Partcs puede poner 1&rmino a su participacion en el Acuerdo dando a las
otras aviso escrilo scsenta dias naturales antes.

5.3. La finalizacion de este Acucrdo no atectard los proyectos y actividades especificos en
progreso. a menes que se establesca lo contrano.

ARTICULQO VI
Coordinacion y Comunicacion Institucional

La responsabilidad de la ejecucion del presente Acuerdo por parte del ISTEC recac en:



Ramiro Jordan, Dircctor Ejecutivo — VP Estratagia y Plancacion
ISTEC

201 Yale Northeast

Albuguerque. NW 87 131-1016 (USA)

La responsabilidad de la ejecucion del presente Acuerde por parte de VIRTUAL EDUCA
recaen en:

José Maria Anton. Sceretario General
Organizacion de Estados |beroamericanos
Para la Educacion. la Giencia y la Cultura (OEI)
¢/ Bravo Murilla. n° 38

280015 Madrid {ESPANA)

En fe de lo cual. los representantes de las Partes debidamente autorizadus para clle suscriben
este Acuerde. en Loja, Republica del Ecuador. a 1% de oclubre de 20Uk

POR EL ISTEC POR VIRTUAL EDUCA
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._-_—_—*Rqéjiro’Jordan José Maria Anlon
Director Ejecutivo Seccrctario General

VP Estrategia y Planeacion
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I wis Miguel Romero
Reclor, Universidad Técnica Particular de | oja (UI1THL)



